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COMPETENCIAS

—, Capacidad critica, de analisis y sintesis.

—, Aprendizaje auténomo y adaptacion a situaciones nuevas.

—, Conocer la naturaleza, la historia y los fundamentos tedricos del trabajo social.
— Conocer los referentes de las ciencias humanas y sociales que aportan al trabajo
social elementos de comprension de la realidad social.

—, Comunicacién oral y escrita en la lengua materna.

—. Comprender criticamente los modelos de intervencién en trabajo social.

OBJETIVOS

2.1.Conocer las aportaciones mas relevantes que el conjunto de las teorias de las ciencias so-

ciales han proporcionado al trabajo social.



2.2.Adquirir un conocimiento claro y riguroso del significado del trabajo social como disciplina
autonoma, su fundamentacion cientifica y filosofica, asi como la incidencia que tienen en él las
diferentes ideologias.

2.3.Describir los contextos propios del objeto del trabajo social y las relaciones tedricas y
practicas,modelos que pensadores y profesionales han ofrecido a lo largo de la historia
2.4.Aproximar al alumno a los diferentes marcos de teoria y praxis profesional.

2.5.Formar a los alumnos en la adecuada estrategia de diagnostico e intervencidon como traba-

jadores sociales en los planes micro y macrosocial

CONTENIDOS
BLOQUE 1.EL TS COMO PROFESION Y DISCIPLINA

Tema 1: EI TS como integracién creativa de conocimientos, valores y habilidades. EI TS como
profesion. Versiones de la practica profesional.

Tema 2: El Trabajo Social como disciplina. Unidad y diversidad de la ciencia. El Estatuto cienti-
fico del TS: determinacion del nivel de elaboracion teérica. La historia del trabajo social y el
problema del objeto. Diferentes concepciones sobre el objeto.

UNIDAD 2: EVOLUCION DEL PENSAMIENTO EN TRABAJO SOCIAL PARADIGMAS Y MODELOS
Tema 3: La importancia del referente teorico en la intervencidon social. Relacion modelo-meto-
dologia.

Tema 4: El pensamiento que da origen al trabajo social. La primera propuesta cientifica: M.
Richmond.

Tema 5: Enfasis en el individuo. El paradigma psicosocial. Explicaciéon de los problemas socia-
les. Consecuencias para la intervencion. Modelos tedrico-practicos.

Tema 6: Enfasis en la sociedad. La planificacion social, la organizaciéon comunitaria y el para-
digma critico. Teorias emergentes. Modelos tedrico-practicos.

Tema 7: Aprendizaje de conductas de utilidad social: paradigma cognitivo-conductual. Modelos
teorico-practicos.

Tema 8: El paradigma sistémico ecoldgico.

UNIDAD 3: LA INTERVENCION PROFESIONAL

Tema 9: La eleccién del modelo y las reservas. Variables a tener en cuenta. Triangulacidon de
modelos y métodos.

Tema 10: Intervencién microsocial y macrosocial Analisis de los diferentes modelos:

. Modelo conductista

. Modelo psicodinamico

. Modelo cognitivo

. Modelo sistémico y ecoldgico

. Modelo humanista, existencial y fenomenoldgico.

O U1 A W N

. Modelo critico-radical



Tema 11: Técnicas utilizadas en los procesos de intervencion social: clasificacion, Técnicas de
documentacion, analisis, planificacion, y ejecucion.

Tema 12: La comunicacion en los procesos de intervencion en trabajo social.

METODOLOGIA

40% actividades presenciales en el aula: clases magistrales 15%,

tutorias grupales 25%.

60% actividades no presenciales:

Trabajo autonomo: busqueda y gestion de informacion, lectura de textos15% y posterior
trabajo

personal, estudio y preparacidon de exdmenes escritos. 45%

EVALUACION

La asistencia es obligatoria en un 80% de las sesiones.

- Presentacién de un trabajo sobre temas propuestos por el / la docente: 20%
- Trabajo individual: 10%

- Trabajo en grupo: 20%

- 1 Prueba escrita 50% con derecho a recuperacion
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CRONOGRAMA: ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

BLOQUES

OBJETIVOS

ACTIVIDADES

DESCRIPCION

EVALUACION

EL TS COM A PROFESSIO
I DISCIPLINA

2.1.Coneixer les aportacions més rellevants
que el conjunt de les teories de les ciéncies
socials han proporcionat al treball social.
2.2.Adquirir un coneixement clar i rigoros
del significat del treball social com a discipli-
na autonoma, la seva fonamentacio cientifi-
ca i filosofica, aixi com la incidéncia que te-
nen en ell les diferents ideologies.
2.3.Descriure els contexts propis de I'objecte
del treball social i les relacions teoriques i
practiquesi models que pensadors i professi-
onals han ofert al llarg de la historia
2.4.Apropar a l'alumne als diferents marcs

de teoria i praxis professional.

Exposicio per part
del professor

Treball a I'aula en
relacio als conceptes
teorics.

Activitat presencial
GG

Activitat presencial
GM

Activitat presencial
GM

Activitat no presen-
cial IND

EVOLUCIO DEL PENSA-
MENT EN TREBALL SOCI-
AL PARADIGMES I MO-
DELS

2.1.Coneéixer les aportacions més rellevants
que el conjunt de les teories de les ciéncies
socials han proporcionat al treball social.
2.2.Adquirir un coneixement clar i rigords
del significat del treball social com a discipli-
na autonoma, la seva fonamentacio cientifi-

ca i filosofica, aixi com la incidéncia que te-

Exposicio per part
del professor

Lectura de textos a
I'aula

Treball
relacio a
definicions

de grup en
diferents

Activitat presencial
GG

Activitat presencial
GM

Activitat presencial
GM

Activitat no presen-
cial IND

Valoracié del tre-
ball en grup
20%




BLOQUES

OBJETIVOS

ACTIVIDADES

DESCRIPCION

EVALUACION

nen en ell les diferents ideologies.
2.3.Descriure els contexts propis de I'objecte
del treball social i les relacions teoriques i
practiquesi models que pensadors i professi-
onals han ofert al llarg de la historia
2.4.Apropar a l'alumne als diferents marcs

de teoria i praxis professional.

material documental
(pel-licula)

Practiques a l'aula:
Aprenentatge basat
en problemes.

LA INTERVENCIO PRO-
FESSIONAL

2.3.Descriure els contexts propis de I'objecte
del treball social i les relacions teoriques i
practiquesi models que pensadors i professi-
onals han ofert al llarg de la historia
2.4.Apropar a l'alumne als diferents marcs
de teoria i praxis professional.

2.5.Formar als alumnes en I'adequada estra-
tegia de diagnostic i intervencié com a tre-
balladors socials en els plans micro i macro-

social

Exposicié per part
del professor

Lectura de textos a
I'aula

Treball de grup casos
practics intervencio
des dels diferents
models teorics

Practiques a lI'aula:

Aprenentatge basat

en problemes.

Activitat presencial
GG

Activitat presencial
GM

Activitat presencial
GM

Activitat no presen-
cial IND

Prova escrita:
50%
Lliurament tre-
ball individual
(I) 10%
Lliurament tre-
ball individual
(II) 20%




